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1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Ylakulttuuri ry ja sen kotipaikka on Jyvaskyla.

2. Tarkoitus ja toiminnanlaatu
Yhdistyksen tarkoituksena on voittoa tavoittelematta edistdd matalan kynnyksen
kulttuuritoimintaa Jyvaskylassd sekd kannustaa kaikenlaisia ihmisia toimijuuteen ja

yhteiséllisyyteen ja taten ehkaista syrjaytymista.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:
e perustaa ja pitaa ylla matalan kynnyksen periaatteella toimivaa vapaata kulttuuritilaa
e tarjoaa ihmisille  mahdollisuuden  kayttdd  kulttuuritiaa  kohtaamis- ja
tapahtumapaikkana
e yhdistys jarjestdd myds omia tapahtumiaan
e |uo epakaupallisen kohtaamispaikan ihmisille

e ankkuroi tekijoita Jyvaskylaan

3. Jasenet

Yhdistykseen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen. Kannattavaksi jaseneksi voidaan hyvaksyd vyksityinen henkild tai
oikeuskelpoinen yhteisd, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset
jasenet ja kannattavat jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.
Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta yhdistyksen
kokouksessa kutsua henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen

toimintaa.



4. Jasenmaksu
Varsinaisilta jaseniltd ja kannattavilta jaseniltd perittdvdn vuotuisen jasenmaksun
suuruudesta erikseen kummallekin jasenryhmalle paattada vuosikokous. Kunniapuheenjohtaja

ja kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuija.

5. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitus puheenjohtaja ja
2-8 muuta varsinaista jasenta sekd 0-8 varajasentd. Hallituksen toimikausi on
vuosikokousten valinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilét.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista
sitd vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintdan puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaanluettuna on ldsna. Aéanestykset ratkaistaan ehdottomalla
aantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &&ni, vaaleissa

kuitenkin arpa.

6. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai

rahastonhoitaja, kukin yksin.

7. Tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

8. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattdessa myds postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta. Yhdistyksen vuosikokoukset pidetdan vuosittain
hallituksen maaraamana paivana kevatkokous tammi-toukokuussa ja syyskokous
syys-marraskuussa. Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenelld,
kunniapuheenjohtajalla ja kunniajdsenelld yksi 4ani. Kannattavalla jdsenelld on kokouksessa
ldsndolo- ja puheoikeus. Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saannodissa ole
toisin méaaratty, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista &anistd. A&nten

mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

9. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintadan seitseman vuorokautta

ennen kokousta jasenille postitetuilla kirjeilla tai sahkdpostitse.



10. Vuosikokous
Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi podytakirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi aantenlaskijaa
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys
Esitetdaan tilinpaatés, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien / tilintarkastajien
lausunto
6. Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille
7. Kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat
Mikali yhdistyksen jadsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
kasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin,

ettd asia voidaan sisallyttda kokouskutsuun.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaus

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pdytakirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys
Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jdsenmaksujen
suuruudet
Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut muut jasenet
Valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai
kaksi tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa

8. Kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat
Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
kasiteltdvaksi, on hanen ilmoitettava siitd kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin,

ettd asia voidaan sisallyttda kokouskutsuun.

11. Saantdjen muuttaminen

Paatds saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtdvd yhdistyksen
kokouksessa vahintdan kolmen neljasosan (34) enemmistolld annetuista &anista.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kaytetdan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen



edistdmiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa

lakkautetuksi kaytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.



